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Post-Doctoral Research Visit F/M
Distributed graph algorithmswith
evolving data

Typedecontrat : Fixed-term contract
Niveau de dipldme exigé: PhD or equivaent

Fonction : Post-Doctoral Research Visit
A propos du centre ou dela direction fonctionnelle

The Inria Centre at Rennes University is one of Inria’s nine centres and has more
than thirty research teams. The Inria Centre is amajor and recognized player in the
field of digital sciences. It is at the heart of arich R&D and innovation ecosystem:
highly innovative PMEs, large industrial groups, competitiveness clusters, research

and higher education players, laboratories of excellence, technological research
institute, etc.

Contexte et atouts du poste

1.5 year postdoc position under the supervision of George Giakkoupis.

Mission confiée

The position is part of aresearch project on the design and formal analysis of
agorithms for fundamental distributed graph problems, on dynamically evolving
networks and/or with dynamically evolving data.

Principales activités

The results should be presented to the top venues of theoretical and distributed
computing.

Compétences

Background in Graph Algorithms (online, approximation, randomized, or
distributed algorithms).
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Avantages

Subsidized medls

Partial reimbursement of public transport costs

Possibility of teleworking (90 days per year) and flexible organization of
working hours

Partial payment of insurance costs

Rémunération

Monthly gross salary amounting to 2788 euros.

| nfor mations générales

e Théme/Domaine : Distributed and High Performance Computing
System & Networks (BAPE)

Ville: Rennes

Centrelnria: Centrelnriadel'Université de Rennes

Date de prise de fonction souhaitée : 2025-09-01

Durée decontrat : 1 year, 6 months

Date limite pour postuler : 2025-07-31

Contacts

e Equipelnria: WIDE
e Recruteur :
Giakkoupis Georgios/ George.Giakkoupis@inriafr

A proposd'lnria

Inriaest Iinstitut national de recherche dédié aux sciences et technologies du
numeérique. 11 emploie 2600 personnes. Ses 215 équipes-projets agiles, en général
communes avec des partenaires académiques, impliquent plus de 3900
scientifiques pour relever les défis du numérique, souvent al’ interface d’ autres
disciplines. L’institut fait appel & de nombreux talents dans plus d’ une quarantaine
de métiers différents. 900 personnels d appui alarecherche et al’innovation
contribuent afaire émerger et grandir des projets scientifiques ou entrepreneuriaux
qui impactent le monde. Inriatravaille avec de nombreuses entreprises et a
accompagné la création de plus de 200 start-up. L'institut se?orce ainsi de
répondre aux enjeux de latransformation numérique de la science, de la société et
de I'économie.

Attention: Les candidatures doivent étre déposées en ligne sur le site Inria. Le
traitement des candidatures adressées par d'autres canaux n'est pas garanti.

Consignes pour postuler


http://www.inria.fr/centre/rennes
https://www.inria.fr/equipes/WIDE
mailto:George.Giakkoupis@inria.fr

Please submit online : your resume, cover letter and letters of recommendation
eventually

Sécurité défense:

Ce poste est susceptible d’ étre affecté dans une zone arégime restrictif (ZRR), telle
gue définie dans le décret n°2011-1425 relatif ala protection du potentiel
scientifique et technique de la nation (PPST). L’ autorisation d’ accés a une zone est
délivrée par le chef d’ établissement, aprés avis ministériel favorable, tel que défini
dans|’arrété du 03 juillet 2012, relatif ala PPST. Un avis ministériel défavorable
pour un poste affecté dans une ZRR aurait pour conséquence I’ annulation du
recrutement.

Politique derecrutement :
Dans le cadre de sa politique diversité, tous les postes I nria sont accessibles aux
personnes en situation de handicap.



