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Ingénieur derecherche en génielogiciel
(H/F)

The offer description below isin French
Contract type: Fixed-term contract

Level of qualificationsrequired : Graduate degree or equivalent
Other valued qualifications: Doctorat
Fonction : Temporary scientific engineer

Level of experience: From5to 12 years
About the research centreor Inria department

LecentreInriaUniversité de Lille, créé en 2008, emploie 360 personnes dont 305
scientifiques répartis dans 15 équipes de recherche. Reconnu pour saforte
implication dans le développement socio-économique de larégion Hauts-De-
France, le centre Inriadel'Université de Lille poursuit une relation étroite avec
les grandes entreprises et les PME. En favorisant les synergies entre chercheurs et
industriels, Inria participe au transfert de compétences et d'expertises dansle
domaine des technologies numériques et donne acces au meilleur de larecherche
européenne et internationale au profit de I'innovation et des entreprises,
notamment dans larégion.Depuis plus de 10 ans, le centre Inria de I'Université de
Lilleest situé au coaur de I'écosystéme universitaire et scientifique de Lille, ainsi
gu'au coeur de la Frenchtech, avec un showroom technol ogigque basé avenue de
Bretagne a Lille, sur le site d'excellence économique d'EuraTechnologies dédié
aux technologies de I'information et de la communication (TIC).

Context

L'e?quipe projet SPIRALS me?ne des activite?s de recherche dans les domaines
des syste?mes re?partis et des sciences du logiciel. Nous avons pour but
d'introduire plus d'autonomie dans les me?cani smes d'adaptation des syste?mes
logiciels, en particulier, afin d'assurer la transition des syste?mes adaptatifs vers
les syste”mes auto-adaptatifs. Nous visons plus particulie?rement 2 proprie?te?s:
I'auto-gue?rison et |'auto-optimisation. Avec |'auto-gue?rison, nous avons pour but
d'e?udier et d'adapter des solutions de fouille de donne?es et d'apprentissage a? la
conception et lamise en oauvre de syste?mes logiciels, plus particulie?rement en
vue de lare?paration automatique des syste?mes logiciels. Avec |'auto-
optimisation, nous avons pour but de partager, collecter et analyser les
comportements dans un environnement re?parti afin de continuellement adapter,
optimiser et maintenir en fonctionnement des syste?mes logiciels et d'aller vers
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I'obtention de syste?mes distribue?s e?ternels. L’ e?quipe-projet Spirals travaille
dans le domaine du cloud computing et du de?vel oppement d’ applications
mobiles.

Assignment

Le/lainge?nieur(e) recrute?(e) contribuera aux travaux de |I'e?quipe Spirals autour
de la plate-forme PowerAPI et vieillera a? mettre en cauvre de nouveaux
me~?canismes permettant d'ame?iorer I'efficience e?nerge?tique et lare?sillience
du Edge computing, en lien avec le consortium PowerAPI (http://powerapi.org).

Main activities

Veille technologique
Prototypage logiciel
Expe?rimentations
Evauations

Skills

Compe?tences techniques et niveau requis : C et Python

e Langues: Franc?ais, Anglais

Benefits package

Transports publics remboursés partiellement

Congeés: 7 semaines de congés annuels + 10 jours de RTT (base temps plein)
+ possibilité d'autorisations d'absence exceptionnelle (ex : enfants malades,
déménagement)

Possibilité de télétravail et aménagement du temps de travail

Equipements professionnels & disposition (visioconférence, préts de
matériels informatiques, etc.)

Prestations sociales, culturelles et sportives (Association de gestion des
oauvres sociales d'Inria)

Acces alaformation professionnelle

Remuner ation

Rémunération selon grille de lafonction publique

General Information

Theme/Domain : Distributed Systems and middleware
IT Infrastructure (BAP E)
Town/city : Villeneuve dAscq

e Inria Center : Centrelnriadel'Université de Lille



http://powerapi.org
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e Starting date: 2025-09-01
e Duration of contract : 12 months
e Deadlineto apply : 2025-08-11

Contacts

e InriaTeam : SPIRALS
e Recruiter :
Rouvoy Romain / Romain.Rouvoy@inria.fr

About Inria

Inriaisthe French national research institute dedicated to digital science and
technology. It employs 2,600 people. Its 200 agile project teams, generally run
jointly with academic partners, include more than 3,500 scientists and engineers
working to meet the challenges of digital technology, often at the interface with
other disciplines. The Institute also employs numerous talents in over forty
different professions. 900 research support staff contribute to the preparation and
development of scientific and entrepreneurial projects that have aworldwide
impact.

Warning : you must enter your e-mail address in order to save your application to
Inria. Applications must be submitted online on the Inria website. Processing of
applications sent from other channelsis not guaranteed.

| nstruction to apply

CV et lettre de motivation

Defence Security :

This position islikely to be situated in arestricted area (ZRR), as defined in Decree
No. 2011-1425 relating to the protection of national scientific and technical
potential (PPST).Authorisation to enter an area is granted by the director of the unit,
following afavourable Ministerial decision, as defined in the decree of 3 July 2012
relating to the PPST. An unfavourable Ministerial decision in respect of a position
situated in a ZRR would result in the cancellation of the appointment.

Recruitment Policy :
As part of itsdiversity policy, all Inria positions are accessible to people with
disabilities.
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