
Offre n°2020-02797

Post-Doctorant F/H veille scientifique et
technologique en Video Analytics et Machine Learning
Type de contrat : CDD

Contrat renouvelable : Oui

Niveau de diplôme exigé : Thèse ou équivalent

Autre diplôme apprécié : Nationalite Francaise

Fonction : Post-Doctorant

Niveau d'expérience souhaité : De 3 à 5 ans

A propos du centre ou de la direction fonctionnelle
« Le centre Inria Sophia Antipolis - Méditerranée compte 34 équipes de recherche, ainsi que 8 services
d’appui à la recherche. Le personnel du centre (500 personnes environ dont 320 salariés Inria) est
composé de scientifiques de différentes nationalités (250 personnes étrangères sur 50 nationalités),
d’ingénieurs, de techniciens et d’administratifs. 1/3 du personnel est fonctionnaire, les autres sont
contractuels. La majorité des équipes de recherche du centre est localisée à Sophia Antipolis et Nice dans
les Alpes-Maritimes. Quatre équipes sont implantées à Montpellier et deux équipes sont hébergées l'une
à Bologne et l'autre à Athènes. Inria est membre fondateur d’Université Côte d'Azur et partenaire de l’I-
site MUSE porté par l’Université de Montpellier. »

Contexte et atouts du poste
Ce poste fait partie du projet expertise E1 en collaboration avec la DGA.

Mission confiée
Etat de l’art à établir en machine learning à partir d’une grille d'algorithmes pré-établie. Ce projet est en
partenariat avec la DGA qui doit préciser les critères d’évaluation des algorithmes.

Principales activités
Etat de l’art à établir en machine learning à partir d’une grille d'algorithmes pré-établie. Ce projet est en
partenariat avec la DGA qui doit préciser les critères d’évaluation des algorithmes.

Compétences
1. Solides compétences en programmation en Python/C++ et en utilisant les bibliothèques en

apprentissage profond comme PyTorch ou TensorFlow.
2. Une expérience en programmation Python / C / C ++ est hautement souhaitée.
3. Une expérience avec les scripts Linux et les calculs à grande échelle sera un atout supplémentaire.

Avantages
Restauration subventionnée
Transports publics remboursés partiellement
Sécurité sociale
Congés payés
Aménagement du temps de travail
Installations sportives

Informations générales
Thème/Domaine : Vision, perception et interprétation multimedia 
Calcul Scientifique (BAP E)
Ville : Sophia Antipolis
Centre Inria : Centre Inria d'Université Côte d'Azur
Date de prise de fonction souhaitée : 2020-09-01
Durée de contrat : 2 ans

file:///public/classic/fr/offres/2022-05154/topdf
http://www.inria.fr/centre/sophia


Date limite pour postuler : 2020-07-29

Contacts
Équipe Inria : STARS
Recruteur : 
Brémond François / Francois.Bremond@inria.fr

A propos d'Inria
Inria est l’institut national de recherche dédié aux sciences et technologies du numérique. Il emploie
2600 personnes. Ses 215 équipes-projets agiles, en général communes avec des partenaires
académiques, impliquent plus de 3900 scientifiques pour relever les défis du numérique, souvent à
l’interface d’autres disciplines. L’institut fait appel à de nombreux talents dans plus d’une quarantaine de
métiers différents. 900 personnels d’appui à la recherche et à l’innovation contribuent à faire émerger et
grandir des projets scientifiques ou entrepreneuriaux qui impactent le monde. Inria travaille avec de
nombreuses entreprises et a accompagné la création de plus de 200 start-up. L'institut s'efforce ainsi de
répondre aux enjeux de la transformation numérique de la science, de la société et de l'économie.

L'essentiel pour réussir
Une implication réussie dans ce projet nécessiterait les conditions suivantes :

1. Forte compréhension théorique et mise en œuvre des techniques de Video Analytics et Machine
Learning.

2. Bonne compréhension des diverses techniques d'apprentissage en profondeur telles que les CNN
et les RNN.

3. Bonne compréhension des travaux récents réalisés dans les techniques d'apprentissage
automatique.

4. Fort intérêt sur la lecture et la comprehension des articles de recherche.
5. Expérience antérieure de publications dans des conférences et revues internationales à comité de

lecture en tant que premier auteur.

Attention: Les candidatures doivent être déposées en ligne sur le site Inria. Le traitement des
candidatures adressées par d'autres canaux n'est pas garanti.

Consignes pour postuler
Sécurité défense : 
Ce poste est susceptible d’être affecté dans une zone à régime restrictif (ZRR), telle que définie dans le
décret n°2011-1425 relatif à la protection du potentiel scientifique et technique de la nation (PPST).
L’autorisation d’accès à une zone est délivrée par le chef d’établissement, après avis ministériel favorable,
tel que défini dans l’arrêté du 03 juillet 2012, relatif à la PPST. Un avis ministériel défavorable pour un
poste affecté dans une ZRR aurait pour conséquence l’annulation du recrutement.

Politique de recrutement : 
Dans le cadre de sa politique diversité, tous les postes Inria sont accessibles aux personnes en situation
de handicap.

https://www.inria.fr/equipes/STARS
mailto:Francois.Bremond@inria.fr
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