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Offre n°2025-08931

Apprenti.e en Relations | nstitutionnelles

Typedecontrat : Contrat d'apprentissage
Niveau de dipléme exigé: Bac + 4 ou équivaent

Autrediplébme apprécié: Master 1 en sciences politiques, affaires publiques,
administration économique et sociale, communication publique et politique

Fonction : Apprenti des fonctions support
Principales activites

¢ Veille et suivi des politiques publiques liées au numérique, a la
recherche, a l'innovation et I'enseignement supérieur au niveau
francais

Rédaction de notes

Suivi des agendas et des travaux parlementaires

Mise a jour des contacts institutionnels

Participation a I'organisation d’événements institutionnels

Compétences

e Connaissance des processus décisionnels publics francais et
européens

Connaissance de la procédure parlementaire

Maitrise des réseaux sociaux

Pratique de I'anglais (niveau B1 minimum)

Evaluation PIX

Avantages

e Restauration subventionnée

e Transports publics remboursés partiellement

e Congés: 7 semaines de congés annuels + 10 jours de RTT (base
temps plein) + possibilité d'autorisations d'absence exceptionnelle (ex
: enfants malades, déménagement)

e Possibilité d'aménagement du temps de travalil

» Equipements professionnels a disposition (visioconférence, préts de
matériels informatiques, etc.)

e Prestations sociales, culturelles et sportives (Association de gestion
des ceuvres sociales d'Inria)
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e Acces a la formation professionnelle

| nfor mations générales

Ville: Paris 13e Arrondissement

Centrelnria: Sege

Date de prise de fonction souhaitée : 2025-09-01
Duréedecontrat : 12 mois

Date limite pour postuler : 2025-06-30

Contacts

e Equipelnria: DGD-APP (DGD-APP)
e Recruteur :
ArunrgjaEmilie/ emilie.arunraja@inria.fr

A proposd'lnria

Inriaest Iinstitut national de recherche dédié aux sciences et technologies du
numérique. 11 emploie 2600 personnes. Ses 215 équipes-projets agiles, en général
communes avec des partenaires académiques, impliquent plus de 3900
scientifiques pour relever les défis du numérique, souvent al’ interface d’ autres
disciplines. L’institut fait appel a de nombreux talents dans plus d' une quarantaine
de métiers différents. 900 personnels d appui alarecherche et al’innovation
contribuent afaire émerger et grandir des projets scientifiques ou entrepreneuriaux
qui impactent le monde. Inriatravaille avec de nombreuses entreprises et a
accompagné la création de plus de 200 start-up. L'institut se?orce ainsi de
répondre aux enjeux de la transformation numeérique de la science, de la société et
de I'économie.

Attention: Les candidatures doivent étre déposées en ligne sur le site Inria. Le
traitement des candidatures adressées par d'autres canaux n'est pas garanti.

Consignes pour postuler

Sécurité défense :

Ce poste est susceptible d’ étre affecté dans une zone arégime restrictif (ZRR), telle
que définie dans |e décret n°2011-1425 relatif ala protection du potentiel
scientifique et technique de la nation (PPST). L’ autorisation d’ accés a une zone est
délivrée par le chef d établissement, apres avis ministériel favorable, tel que défini
dans|’arrété du 03 juillet 2012, relatif ala PPST. Un avis ministériel défavorable
pour un poste affecté dans une ZRR aurait pour conséquence I’ annulation du
recrutement.

Politique derecrutement :
Dans le cadre de sa politique diversité, tous les postes Inria sont accessibles aux
personnes en situation de handicap.
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