lrezia —
Offre n°2026-10379
Responsable du PTCC (F/H)

Typedecontrat : CDD

Niveau de dipldme exigé: Thése ou équivalent
Fonction : Cadre dirigeant

Corpsd'accueil : Ingénieur de Recherche (IR)

Niveau d'expérience souhaité: Plusde 12 ans
Contexte et atouts du poste

Depuis décembre 2023, Inria a é&té mandaté pour porter I’ Agence de programmes
dans le numérique — Algorithmes, logiciels et usages.

Lamission de |’ Agence est de construire une vision de long terme pour piloter des
programmes nationaux en rassemblant tous les acteurs et d' assurer |" articulation /
la coopération avec les programmes européens. Ains elle a4 axes detravail :

1. Prospective : cartographie et anticipation

2. Actions opérationnelles nationales : lancer et piloter des programmes
nationaux (recherche, innovation, formation)

3. Articulation avec les programmes européens

4. Développement de I’ attractivité et du rayonnement de la France a
I"international

L’ Agence de programmes dans |e numérique regroupe 8 programmes thématiques
en appui des stratégies nationales de recherche :

Calcul scientifique post exascale
Cybersécurité

Systeme, réseau et cloud
Intelligence artificielle
Quantique

Mondes virtuels

Numérigue en santé

Numeérique et environnement

N UA~WDNE

Et deux programmes transverses :

1. PIQ pour le soutien alarecherche arisgue
2. Apollo pour I"appui aux politiques publiques


/public/classic/fr/offres/2022-05154/topdf

Depuis une dizaine d années, la cybersecurité est explicitement identifiée par Inria
comme une de ses priorités. Depuis 2021, des actions dans ce domaine sont
menées en cohérence avec celles engagées dans le cadre de la stratégie nationale
d’ accélération pour la cybersécurité, qui vient d étre renouvel ée debut 2026.
Depuis début 2024, un « Programme Cybersecurité » est intégré al’ agence de
programmes « Numérique — Algorithmes, logiciels et usages », portée par Inria
pour |’ ensembl e de |la communauté académique.

Mission confiée

Le PTCC (Programme de Transfert au Campus Cyber) est un des objets du
programme cybersécurité de I’ Agence. 1l déploie, dans le cadre du réseau des
Campus Cyber sur I’ ensemble du territoire national, des actions permettant le
transfert de compétences et de technol ogies issues de |a recherche académique vers
I’ ensembl e des écosystémes territoriaux de la cybersécurité : pré-transfert,
transferts, formation, entreprenariat, service ala communauteé.

Le PTCC est dirigé par un Responsable et est constitué d’ une équipe de 6
personnes.

Sous la responsabilité hiérarchique du directeur du programme cybersécurité, il
vous est proposé dans le cadre de ce poste de prendre la responsabilité du PTCC.

Principales activités

e Assurer lamise en place des appels a projets pour les différents volets du
PTCC.

e S assurer de labonne mise en cauvre de ces projets (suivi des résultats et
suivi financier).

e Garantir la bonne mise en cauvre de la gouvernance avec I’ ensemble des
parties prenantes.

e Assurer le suivi de I’ exécution et laremontée d’'information tant ala
direction générale d’ Inria qu’ aux instances de gouvernance.

e Présentation destravaux au sein de |’ agence de programme.

Lamission seraamener en étroite collaboration avec les entités Inria pouvant
aider selon lesprojets: DGD-S, DGD-I, Inria Academy, Startup Studio, DS,
DAFP, DAJ, etc.

Compétences

e Vous avez une vision scientifique et technigue pointue des enjeux
scientifiques et industriels de la cybersécurité.

¢ Vous avez une forte expérience en montage et pilotage de projets de
recherche collaboratifs, au niveau national et au niveau européen.

¢ Vous avez une expérience opérationnelle de management.



Avantages

¢ Restauration subventionnée

e Transports publics remboursés partiellement

e Congés. 7 semaines de congés annuels + 10 jours de RTT (base temps plein)
+ possibilité d'autorisations d'absence exceptionnelle (ex : enfants malades,
déménagement)

e Possibilité detélétravail (aprés 6 mois d'ancienneté) et aménagement du
temps de travail

e Equipements professionnels & disposition (visioconférence, préts de
matériels informatiques, etc.)

¢ Prestations sociales, culturelles et sportives (Association de gestion des
oauvres sociales d'Inria)

e Acces alaformation professionnelle

e Sécurité sociae

Rémunération

En fonction du dipldme et de I'expérience professionnelle

| nfor mations géneér ales

¢ Ville: Puteaux/La Défense ou Rennes
Centrelnria: Sege

Date de prise de fonction souhaitée : 2026-10-01
Duréedecontrat : 2 ans, 3 mois

Date limite pour postuler : 2026-10-16

Contacts

e Equipelnria: Programme CyberSécurité
e Recruteur :
Dupre Laurence/ Laurence.Dupre@inria.fr

A proposd'inria
Inrig, I'institut national de recherche dans les sciences et technologies du
numérique, est en appui de I’ Etat pour |es stratégies nationales de recherche et
d’innovation du numérigue en tant qu'Agence de programmes. Inria mene plus de
300 projets de recherche et d’innovation avec ses 3500 scientifiques, ingénieurs et
personnels d’ appui, en partenariat avec les universités et I’ écosysteme numérique
(entreprises, entrepreneurs, acteurs publics). Ensemble, nous explorons des
domaines clés comme l'intelligence artificielle, la cybersécurité, I’ informatique
guantique, le Cloud, la transformation numérique de la santé, les jumeaux
numériques ou encore | es technol ogies numériques pour la défense. Nous
construisons des solutions concretes telles que des logiciels, des startups
technologiques, des partenariats avec les entreprises du tissu national et des
formations de pointe. Notre objectif : I'impact scientifique, technologique et
industriel au service de la souveraineté numérique de la France.


http://www.inria.fr/centre/siege
mailto:Laurence.Dupre@inria.fr

Attention: Les candidatures doivent étre déposées en ligne sur le site Inria. Le
traitement des candidatures adressées par d'autres canaux n'est pas garanti.

Consignes pour postuler

CV et lettre de motivation

Sécurité défense :

Ce poste est susceptible d’ étre affecté dans une zone arégime restrictif (ZRR), telle
gue définie dans le décret n°2011-1425 relatif ala protection du potentiel
scientifique et technique de la nation (PPST). L’ autorisation d’ accés a une zone est
délivrée par le chef d’ établissement, aprés avis ministériel favorable, tel que défini
dans |’ arrété du 03 juillet 2012, relatif ala PPST. Un avis ministériel défavorable
pour un poste affecté dans une ZRR aurait pour conséguence I’ annulation du
recrutement.

Politique derecrutement :
Dans le cadre de sa politique diversité, tous les postes I nria sont accessibles aux
personnes en situation de handicap.



