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Offre n°2026-10440

Ingénieur F/H R& D en vision par
ordinateur et | A pour I'imagerie médicale

Typedecontrat : CDD

Contrat renouvelable: Oui

Niveau de dipldme exigé: Bac + 5 ou équivalent
Fonction : Ingénieur scientifique contractuel

Niveau d'expérience souhaité: Jeune dipldmé
Contexte et atouts du poste

Le projet Relmaging vise a développer un dispositif médical fondé sur
I"intelligence artificielle pour suivre en temps réel |’ anatomie du patient en 3D au
cours d’interventions cardiovasculaires. Pour atteindre cet objectif, il mobilise des
méthodes de vision par ordinateur et d’ apprentissage profond, en lien étroit avec

I’ expérimentation clinique. En levant des verrous techniques majeurs, I’ objectif du
projet est de déployer en salle d’ opération une solution de visualisation augmentée
pour sécuriser et faciliter les interventions guidées par rayons X.

Le projet est développé au sein de |’ équipe MIMESIS, spécialisée dansles
interventions assistées par ordinateur, |’ analyse d images médicales, |’ intelligence
artificielle et labiomécanique. Il s'inscrit également dans une démarche de
création de start-up visant a poursuivre le développement de cette technologie
jusqu’a un dispositif médical utilisable en clinique. Le poste s’ inscrit dans une
phase de transition entre recherche académique et création d’ entreprise, avec la
perspective d’ une poursuite au sein de la future start-up.

L e poste proposé porte sur I'amélioration et la validation des algorithmes
nécessaires au suivi et alavisualisation de |’ anatomie pendant I’ intervention. La
personne recrutée travaillera sur les modéles d’ apprentissage profond, les
méthodes de traitement d’images, les données d’ entrainement et les protocoles
d’ évaluation. Elle préparera également |es modeles pour leur exécution en temps
réel sur une plateforme d’intelligence artificielle embarquée. Ce portage
comprendrala conversion, laquantification, le profilage et la validation des
modél es.

[1] Projet Relmaging de I’ équipe MIMESIS

[2] Lecomte-Denis, Francois, et a. « Domain agnostic 2D-3D deformable
registration: Application to fluoroscopic guidance without contrast agent. »


/public/classic/fr/offres/2022-05154/topdf
https://team.inria.fr/mimesis/projects/reimaging/

Medical Image Analysis, vol. 105, 2025, 103688. DOI
Atouts

e Autonomie importante pour explorer des problémes scientifiques encore
ouverts, proposer de nouvelles approches et les évaluer expérimentalement.

e Travail sur I’ensemble de la chaine algorithmique, de la conception et
I’ entrainement des modéles jusqu’ a leur intégration et leur exécution en
temps réel.

e Acces ades problématiques et données issues de I'imagerie
interventionnelle, et échanges directs avec chercheurs, ingénieurs et équipes
cliniques.

e Possibilité de valoriser les résultats par des publications scientifiques et de
les présenter dans des conférences international es.

e Ceprojet sinscrit dansune démarche de création de start-up, et le
poste pourra Se poursuivre en entreprise.

Mission confiée

La personne recrutée travaill era a résoudre plusieurs problemes encore ouverts
dans le projet, notamment le suivi de structures anatomiques et le recalage 2D-3D.
Elle disposera d’ une autonomie importante pour analyser les limites des approches
existantes, proposer de nouvelles méthodes et concevoir les expériences
permettant de les évaluer.

Elle contribuera ala constitution et al’ exploitation des données, notamment par
leur préparation, leur génération et leur augmentation, ainsi que par |’ analyse des
écarts entre les différents jeux de données. Une attention particuliére sera portée a
larobustesse face aux changements de patient, d’ angle de vue, d’ équipement et de
conditions d’ acquisition.

Elle préparerales modél es retenus pour |le moteur d’inférence de la plateforme
cible. Cetravail inclural’ export, |" adaptation des opérateurs, la quantification des
modéles ainsi que la mesure du temps d’ inférence et de I’ occupation mémoire,
avec pour objectif de respecter le budget de latence global de la chaine de
traitement.

Intégrée dans |’ équipe MIMESIS, elle participeraalavalidation expérimentale des
méthodes et ala valorisation scientifique des résultats, notamment par la rédaction
de publications et la présentation des travaux lors de conférences international es.

Principales activités

e Développer et évaluer des méthodes de segmentation, suivi, recalage 2D-3D
et estimation de déformations a partir de séquences d’ images rayons X


https://doi.org/10.1016/j.media.2025.103688

interventionnelles.

e Construire et exploiter lesjeux de données nécessaires al’ apprentissage et a
I’ évaluation.

e Définir des protocoles d’ évaluation, conduire des études d’ ablation, analyser
les cas d’ échec.

o Améliorer la généralisation des modéles aux variations de données.

e Exporter et optimiser les modéles pour le moteur d’inférence de la
plateforme cible, en respectant les contraintes de précision et de latence.

e Produire du code testé, reproductible et documenté, puis intégrer les
composants algorithmiques dans la chaine logicielle avec I’ ingénieur chargé
du déploiement.

e Participer aux expérimentations cliniques et a la rédaction de publications
scientifiques.

Compétences

Compétencesindispensables

e Maitrise de Python et d'au moins un framework courant d’ apprentissage
profond (PyTorch, TensorFlow, JAX, etc.).

e Expérience en vision par ordinateur ou en traitement d’'images, notamment
dans les domaines suivants : segmentation, tracking, recalage, estimation de
mouvement.

e Bonnes pratiques de dével oppement logiciel et de recherche reproductible :
Git, gestion des dépendances, tests, suivi des expériences et documentation.

Compétences appr éciées

e Doctorat en apprentissage profond, vision par ordinateur, traitement
d’images médicales ou domaine proche. Le doctorat constitue un atout, mais
N’ est pas requis.

e Expérience en imagerie médicale ou interventions assistées par ordinateur.

e Expérience de |’ apprentissage sur données synthétiques, de I’ apprentissage
semi-supervisé ou auto-supervisé, ou de la quantification de I’ incertitude

e Expérience dans la quantification et |e portage de modéles vers ONNX,
TensorRT, etc.

e Connaissance de C++ ou expérience de |’ intégration de modéles dans une
application.



Compétencesrelationnelles

e Capacité a explorer un probléme scientifique de maniére autonome et

structurée.

e Capacité a collaborer avec des interlocuteurs aux profils variés : recherche,

ingénierie, clinique.

e Capacité aanalyser les limites d une méthode et a communiquer les résultats

expérimentaux.

Avantages

Restauration subventionnée

Transports publics rembourses partiellement

Congés: 7 semaines de congés annuels + 10 jours de RTT (base temps plein)
+ possibilité d'autorisations d'absence exceptionnelle (ex : enfants malades,
déménagement)

Possibilité de tél étravail (aprés 6 mois d'ancienneté) et aménagement du
temps de travail

Equipements professionnels & disposition (visioconférence, préts de
matériels informatiques, etc.)

Prestations sociales, culturelles et sportives (Association de gestion des
oauvres sociales d'Inria)

Acces alaformation professionnelle

Sécurité sociale

Rémunér ation

A partir de 2692 € brut/mois selon diplémes et expérience

| nfor mations générales

Theme/Domaine : Neurosciences et médecine numériques
Biologie et santé, Sciencesde lavie et delaterre (BAP A)
Ville : Strasbourg

Centrelnria: Centrelnriadel'Université de Lorraine
Date de prise de fonction souhaitée : 2026-11-01

Durée decontrat : 12 mois

Date limite pour postuler : 2026-10-01

Contacts

Equipelnria: MIMESIS
Recruteur :
Lecomte Francois/ francois.|lecomte@inria.fr



http://www.inria.fr/centre/nancy
https://www.inria.fr/equipes/MIMESIS
mailto:francois.lecomte@inria.fr

A proposd'lnria

Inrig, I'institut national de recherche dans les sciences et technologies du
numérique, est en appui de |’ Etat pour |es stratégies national es de recherche et
d’innovation du numérigue en tant qu'Agence de programmes. Inria mene plus de
300 projets de recherche et d’ innovation avec ses 3500 scientifiques, ingénieurs et
personnels d’ appui, en partenariat avec les universités et I’ écosysteme numérique
(entreprises, entrepreneurs, acteurs publics). Ensemble, nous explorons des
domaines clés comme I'intelligence artificielle, 1a cybersécurité, I’ informatique
guantique, le Cloud, la transformation numérique de la santé, les jumeaux
numeriques ou encore les technol ogies numeériques pour la défense. Nous
construisons des solutions concretes telles que des logiciels, des startups
technologiques, des partenariats avec les entreprises du tissu national et des
formations de pointe. Notre objectif : I'impact scientifique, technologique et
industriel au service de la souveraineté numérique de la France.

Attention: Les candidatures doivent étre déposées en ligne sur le site Inria. Le
traitement des candidatures adressées par d'autres canaux n'est pas garanti.

Consignes pour postuler

Sécurité défense :

Ce poste est susceptible d’ étre affecté dans une zone arégime restrictif (ZRR), telle
gue définie dans le décret n°2011-1425 relatif ala protection du potentiel
scientifique et technique de la nation (PPST). L’ autorisation d’ accés a une zone est
délivrée par le chef d’ établissement, apres avis ministériel favorable, tel que défini
dans |’ arrété du 03 juillet 2012, relatif ala PPST. Un avis ministériel défavorable
pour un poste affecté dans une ZRR aurait pour conséguence I’ annulation du
recrutement.

Politique derecrutement :
Dans le cadre de sa politique diversité, tous les postes Inria sont accessibles aux
personnes en situation de handicap.



