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Chargé-e de Partenariats et de Projets
d'Innovation (CPPI) (H/F)

The offer description below isin French

Contract type: Mobility

Renewable contract : Yes

Level of qualificationsrequired : Graduate degree or equivalent
Fonction : Support functions

Corpsd'accueil : Ingénieur de Recherche (IR)

Level of experience: From 3to 5 years

About theresearch centreor Inria department

Le centre Inria de I'Université de Lille, créé en 2008, compte 360 personnes dont
305 scientifiques répartis dans 15 équipes de recherche. Reconnu pour sa forte
implication dans le développement socio-économique de la région des Hauts-De-
France, le centre Inria de I'Université de Lille entretient des relations étroites avec
les grandes entreprises et les PME. En favorisant les synergies entre chercheurs et
industriels, Inria participe au transfert de compétences et d'expertise dans le
domaine des technologies numériques et donne accés au meilleur de la recherche
européenne et internationale au bénéfice de l'innovation et des entreprises,
notamment dans larégion.

Depuis plus de 10 ans, le centre Inria de I'Université de Lille est situé au coaur de
I'écosystéme universitaire et scientifique lillois, ains qu'au coaur de la Frenchtech,
avec un showroom technologique basé avenue de Bretagne a Lille, sur le site
d'excellence économique EuraTechnologies dédié aux technologies de I'information
et de lacommunication (TIC).
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Context

L'équipe Transfert, Innovation, Partenariats du centre Inriade I'Université de Lille
recherche son ou sa nouveau-elle Chargé-e de Partenariats et de Projet d'Innovation
(CPPI) dédié-e aux partenariats avec les entreprises.

Assignment

L'ambition d'lnria est de garantir un impact économique et sociétal maximal de ses
recherches en accélérant I'innovation par le transfert de ses technologies et de ses
compétences. Dans cette optique, Votre mission sera de mettre en place des
partenariats avec des entreprises; de favoriser le transfert des résultats de la
recherche, en assurant |’ interface entre les chercheurs, les entreprises et les services
internes Inria. Vous serez en charge du pilotage du processus de partenariat et de
transfert de technologie du début a la fin, y compris la négociation des accords de
collaboration incluant notamment les conditions de propriété intellectuelle.

Le CPPl exerce ses fonctions au sein du Service Transfert, Innovation et
Partenariats (STIP) du centre de recherche Inria Lille Nord Europe. 1l est placé sous
la responsabilité hiérarchique du chef de ce service. La responsabilité fonctionnelle
des STIP releve de la DGD-I (Direction Générale Déléguée a I'innovation) et
s exerce conformément a1’ organisation de celle-ci.

Main activities

e Sensibiliser les chercheurs au transfert et assurer un lien avec les équipes-
projet de recherche du centre Inria

o Détecter et analyser les opportunités de partenariats industriels ; avec des
PME, ETI ou Grands comptes francais ou européens

o Etablir et entretenir des relations avec les principaux partenaires industriels
ainsi qu’ avec des réseaux professionnels ; Rester ajour sur les tendances et
les évolutions des technol ogies numérique dans plusieurs secteurs applicatifs

e Négocier les contrats de collaborations de recherche avec les entreprises,
notamment les conditions de propriété intellectuelle, et en mesurer I’impact

¢ Piloter labonne mise en place des partenariats avec | es services supports
internes (administratif, financier et juridique)

e Contribuer a promouvoir I’ offre scientifique et technologique du centre de

recherche ; ainsi que les succes issus de partenariats avec les entreprises

Assurer un suivi et un reporting de I’ activité partenariale du centre Inria



Participer aux activités du service transfert et Innovation et aux actions
nationales liées aux partenariats industriels

Skills

Curiosité pour les nouvelles technologies et e monde de larecherche
scientifique - une expérience dans un laboratoire de recherche dansle
numerique est un plus.

Connai ssance des mécanismes du transfert de technologie et de ses enjeux - et
notamment en propriété intellectuelle

Maitrise des techniques de conduite des projets et de négociations
Capacités d'analyse, rédactionnelles et de synthése

Aptitude a dével opper et entretenir un réseau relationnel professionnel
Sens des responsabilités, autonomie, rigueur, sens de |'organisation
Go(t du travail en équipe

Anglais courant : écrit et parlé

Benefits package

Restauration subventionnée

Transports publics remboursés partiellement

Congés:. 7 semaines de congés annuels + 10 jours de RTT (base temps plein)
+ possibilité d'autorisations d'absence exceptionnelle (ex : enfants malades,
déménagement)

Possibilité de télétravail et aménagement du temps de travail

Equipements professionnels a disposition (visioconférence, préts de matériels
informatiques, etc.)

Prestations sociales, culturelles et sportives (Association de gestion des
cauvres sociales d'lnria)

Acces alaformation professionnelle

Sécurité sociale

Remuner ation

Rémunération selon conditions statutaires

General Information

Town/city : Villeneuve dAscq

Inria Center : Centrelnriadel'Université deLille
Starting date : 2025-10-01

Duration of contract : 2 years



http://www.inria.fr/centre/lille

e Deadlineto apply : 2025-06-14

Contacts

e InriaTeam : STIP-LNE
e Recruiter :
Huot Stephane / Stephane.Huot@inria.fr

About Inria

Inriaisthe French national research institute dedicated to digital science and
technology. It employs 2,600 people. Its 200 agile project teams, generally run
jointly with academic partners, include more than 3,500 scientists and engineers
working to meet the challenges of digital technology, often at the interface with
other disciplines. The Institute also employs numerous talents in over forty different
professions. 900 research support staff contribute to the preparation and
development of scientific and entrepreneurial projects that have a worldwide impact.

Thekeysto success

Nous recherchons avant tout une personne enthousiaste, curieuse des nouvelles
technologies, passionnée par I’ innovation et motivée par des échanges riches et
variés au quotidien avec des interlocuteurs d’ horizons différents !

Warning : you must enter your e-mail address in order to save your application to
Inria. Applications must be submitted online on the Inriawebsite. Processing of
applications sent from other channelsis not guaranteed.

| nstruction to apply

Le poste est ouvert :
« alamobilitéinterne Inria
» alamobilité inter fonction publique, par voie de détachement

Defence Security :

This position islikely to be situated in arestricted area (ZRR), as defined in Decree
No. 2011-1425 relating to the protection of national scientific and technical
potential (PPST).Authorisation to enter an areais granted by the director of the unit,
following afavourable Ministerial decision, as defined in the decree of 3 July 2012
relating to the PPST. An unfavourable Ministerial decision in respect of a position


mailto:Stephane.Huot@inria.fr

situated in aZRR would result in the cancellation of the appointment.

Recruitment Policy :

As part of itsdiversity policy, al Inria positions are accessible to people with
disabilities.



